ESTATUTOS DA ASSOCIACAO PARA O DESENVOLVIMENTO E ACAO SOCIAL
DE MAPARTIDA

CAPITULO 1
Da denominacdo, sede e ambito de agao e fins

Artigo 1.9
A Associacdo Para o Desenvolvimento e Acdo Social de Malpartida, doravante
designada por Associacdo, € uma instituigdo particular de solidariedade social, na
modalidade de associacdo de solidariedade social, com sede na Rua do Enchido s/n,
frequesia de Malpartida, concelho de Almeida, € o seu ambito de acdo abrange
principalmente a freguesia de Malpartida, mas podera estender-se até outras
{reguesias do concelho de Almeida ou de freguesias de concethos limitrofes a este.

Artigo 2.0
1. & Assoclacao tem como fins e atividades principais, no contexto da solidariedade
social:

a) Apoio a infancia e juventude, incluindo as criangas e jovens em perigo;

b) Apoio a familia;

¢) Apoio as pessoas idosas;

d) Apoio as pessoas com deficiéncia e incapacidade;

e) Apoio a integracdo social & comunitaria;

f) Protecdo social dos cidad3os nas eventualidades da doenga, velhice,
invalidez e morte, bem como em todas as situagbes de falta ou diminuicdo de meios
de subsisténcia ou de capacidade para o trabatho;

g) PromogcEo de atividades desportivas;

h) Promogao de iniciativas recreativas, culturais e etnograficas.

i) Outras respostas sociais ndo incluidas nas alineas anteriores, desde que
contribuam para a efetivacao dos direitos sociais dos cidaddos.

: Artigo 3.9
1. Para a realizacdo dos seus fins e atividades principais a Associagdo propde-se
criar, gerir ¢ manter equipamentos, respostas sociais e prestacdo de servicos,
nomeadamente:

a) Lar para a terceira idade;

b) Centro de dia para apoio a idosos;

¢) Servigo de apoio domiciliario a idosos;

d) Creche com jardim de infancia;

e) Centro cultural e desportivo;

f) Criaczio e dinamizacao de espacos e equipamentos destinados ao apoio de
criancgas, jovens,; idosos e deficientes;

g) Criagdo = dinamizagdo de atividades desportivas, recreativas e culturais,
bem como a preservacdo e a divulgacdo do patriménio ambiental, cultural e
historico;

h) Apoio & outras iniciativas que se considerem (teis aos objectivos
propostos.

Artigo 4.°
A organizacdo e funcionamentc dos diversos sectores de atividade constar8o do
regulamento interno a elaborar pela Dire¢ao.




Artigo 5.0
Os servicos prestados pela Associagdo serao gratuitos ou remunerados em regime de
porcionismo de acordo com a situagdo financeira dos utentes, apurados em inquérito
a que se devera sempre proceder.

CAPITULO II
Dos associados

Artigo 6.°
Podem ser associados pessoas singulares e pessoas colectivas.

Artigo 7.°
Haverd trés categorias de associados:
1. FUNDADORES: todos os signatarios que fundaram a Associacdo, bem como todos
0s que estao designados no ato da escritura.
2. BENEMERITOS: as pessoas que por servicos ou dadivas importantes sejam como
tal considerados por deliberagéio de Assembleia Geral, sobre proposta da Dirego.
3. HONORARIOS: as pessoas que através de servicos relevantes prestados &
Associagdo merecam essa distingdo por aclamacao da Assembleia Geral, sobre
proposta da Direc&o.
4. EFETIVOS: as pessoas que se proponham colaborar na realizagdo dos fins da
associagao, obrigando-se ao pagamento de joia € quota mensal, nos montantes
fixados pela Assembleia Geral.

Artigo 8.°
A qualidade dos associados prova-se pela inscricdo no livro gque a Associagao
obrigatoriamente possui.

Artigo 9.°

Sao direitos dos associados:

a) Assistir as reunites da Assembleia Geral;

b) Participar nas reunites da Assembleia Geral;

¢} Eleger e ser eleito para os Orgaos da Associacdo;

d) Requerer a convocagao da Assembleia Geral extraordinaria, nos termos do n.°
3 do artigo 29.9;

e) Examinar os livros, relatorios e contas e demais documentos, desde que o
requeiram por escrito, com a antecedéncia minima de quinze dias e se verifigue um
interesse pessoal direto e legitimo.

Artigo 10.°

Sdo deveres dos associados:

a) Pagar pontualmente as suas quotas, tratando-se dos associados efetivos;

b} Comparecer as reunides da Assembleia Geral;

c) Observar as disposicles estatutdrias, regulamentos e as deliberagbes dos
orgdos;

d) Desempenhar com zelo, dedicacdo e eficiéncia os cargos para que forem
eleites.

Artigo 11.°
1. Os sécios gue violarem os deveres estabelecidos no artigo 10.0 ficam sujeitos as
seguintes sangbes:



a) Repreensao; %\
b) Suspensdo de direitos até 60 dias; .

¢} Demissao.
2. Sdo demitidos os socios, gue por atos dolosos, tenham prejudicado matenalmente
a associacao.
3. As aplicagbes cas sancles previstas nas alineas a) e b) do n.© 1 sdo da
competéncia da Direg3o.
4. A demissdo ¢ sangio exclusiva da competéncia da Assembleia Geral, sob proposta
da Diregéo.
5. A aplicagdo das sangbes previstas no n.0 1 sd se efetuara mediante audiéncia
obrigatéria do associado.

Artigo 12.©0
1. Os associados efetivos s6 podem exercer os direitos referidos no art. 9.9, se
tiverem em dia 0 pagamento das suas quotas.
2. Os associados efetivos, que tenham sido admitidos ha menos de um ano, ndo
gozam dos direitos referidos nas alineas b), ¢) e d) do artigo 9.°.
3. Aos associados menores sao vedados, até atingirem a maioridade ou
emancipacdo, os direitos referidos nas alineas b), ¢) e d) do artigo 9.°.
4. Nao sdo elegiveis para titulares de grgaos os associados que, mediante processo
judicial, tenham sido removidos dos cargos diretivos da Associagdo ou de outra
instituicdo particular de sotidariedzade social, ou tenham sido declarados responsaveis
por irregularidades cometidas no exercicio das suas funcles.
5. O direito de voto efetiva-se mediante a atribuicdo de um voto a ¢cada associado.

Artigo 13.°
& qualidade de associado ndo é transmissivel quer por ato entre vivos, quer por
suCessao.

Artigo 14.°

1. Perdem a qualidade de associados:

a) Os que pedirem a sua exoneragao;

b) Os que deixarem de pagar as suas quotas durante quatro meses;

¢) Os que forem demitidos nos termos no n.2 2 do artigo 11.9.
2. No caso previsio aa alinea b) do nimero anterior, considera-se excluido o sdcio
gue tenha sido notificado pela Direcao para efetuar o pagamento das quotas em
atraso € nao o faga no prazo maximo de trinta dias.

‘Artigo 15.¢
O associado que, por qualquer forma, deixar de pertencer a Associacdo, ndo tem
direito a reaver as quotizacfes que haja pago, sem prejuizo da sua responsabilidade
por todas as prestacdes relativas ao tempo em que foi membro da Associagdo.

CAPiTULO III
Dos orgéaos e titulares

SECGAO 1
Disposigdes gerais

Artigo 16.°
5¢a orgaos da Associacao a Assembleia Geral, a Direcao e o Consetho Fiscal.
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\3(7& ' Artigo 17.°

. O exercicio do cargos dos tituiares dos érgaos € gratuito, mas pode justificar o
pagamento de despesas dele derivacas, nos termos da lei aplicavel.
2. A Direcdo e o Conselho Fiscal n&a podem ser constituidos maioritariamente por
trabalhadores da Associacso.
3. Nao podem exercer o cargo de presidente do Conselho Fiscal trabalhadores da
Associagdo.
4. Nenhum membiv da Direcdo pode ser simultaneamente membro do Conselho
Fiscal ou da mesa da Assembleia Geral.
5. Nenhum membro do Conselho Fiscal pode ser membro da mesa da Assembleia
Gerat.

Artigo 18.°
1. A duracio do mandato dos titulares dos drgdos € de quatro anos, devendo
proceder-se a sua eleicdo no més de Dezembro do (ltimo ano de cada quadriénio.
2. O manrdato inicia-se com a tomada de posse perante o Presidente da Assembleia
Geral cessante, o que deverd ter lugar até ao trigésimo dia posterior ac da eleigao.
3. Caso o Presidente da Assembleia Geral cessante naoc confira a posse até ao
trigésimo dia posterior ao da eleicdo, os titulares eleitos pela Assembleia Geral
entram em exercicio independentemente da posse, salvo se a deliberagic de eleigao
tiver sido suspensa por procedimento cautelar.
4. Quando a eleicdo tenha sido realizada extraordinariamente fora do més de
Dezembro, a posse terd lugar no prazo maximo de trinta dias apds a eleigdo,
considerando-se iniciado o mandato na primeira quinzena do ano civil em gque se
realizou a eleigdo.
5. Os titulares dos érgdo mantém-se em fungdes até a posse dos novos titulares.

Artigo 19.°
1. Em caso de vacatura da maioria dos membros de cada oOrgao, depois de
esgotados o0s respectivos suplentes, deverdo realizar-se eleicdes para o
preenchimento das vagas verificadas, no prazo méximo de um més e a posse
devera ter lugar nos trinta dias sequintes a eleicgo.
2. O termo do mandato dos membros eleitos nas condigdes do nimero anterior
coincidira com os inicialmente eleitos.

Artigo 20.°
1. Os membros titulares dos drgdos s6 podem ser eleitos consecutivamente para trés
mandatos para qualquer orgdo da Associacio.
2. Ndo é permitido aos membros titulares os 6rgdos o desempenho simultaneo de
mais de um cargo na Associagao.

Artigo 21.°
1. Cs Orgdos sao convocados pelos respectivos presidentes, por iniciativa destes, au
a pedido da maioria cos titulares dos ¢rgdos e s0 podem deliberar com a presenca
da maioria dos seus titulares.
2. As deliberagdes sao tomadas por maioria de votos dos membros presentes, tendo
o presidente, além do seu voto, direito a voto de qualidade.
3. As votacdes respeitantes as eleigdes dos 6rgdos ou assuntos da incidéncia pessoal
dos seus membros serdo feitas obrigatoriamente por escrutinio secreto.



Art|go 22.9

1. Os titulares dos drgdos sdo responsavels civit ¢ criminalmente pelas faltas e
irreqularidades cometidas no exercicio do mandato.
2. Além dos motivos previstos na lei, os titulares dos drgdos ficam exonerados de
responsabilidades se:

a) Ndo tiverem tomado parte da sua resolugdo e reprovem com declara¢do na
acta da sessao imediata que se encontrem presentes;

b) Tiverem votado contra essa resolugdo e o fizerem consignar na acta respectiva.

Artigo 23.9

1. E nulo o voto de um membro dos rgdos sobre assunto que diretamente lhe diga
respeito & no qual seja interessado, bem como seu conjuge, pessoa com guem viva
em condigbes analogas as dos conjuges e respetivos ascendentes e descendentes,
bem como qualquer parente ou afim em linha reta ou no 2.° grau da linha colateral.
2. Os titulares dos oOrgaos nao podem contratar direta ou indiretamente com a
associacdo, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para a associagao.
3. Os fundamentos das deliberacGes sobre contratos referidos no nlmero anterior
deverdo constar das atas das reunides dos respectivos 6rgaos.
4. Os membros dos drgdos ndo podem ser reeleitos se tiverem sido condenados em
processo judicial por sentenca transitada em julgado, em Portugal ou no estrangeiro,
por crime doloso contra o patriménio, abuso de cartSo de garantia ou de crédito,
usura, insolvéncia dolosa ou negligente, apropriacdo ilegitima de bens do setor
plblico ou nao lucrativo, falsificagio, corrupgec 2 branqueamento de capitais, salvo
se, entretanto, tiver ocorrido a extingao da pena.
5. Os membros dos drgaos ndo podem exercer atividade conflituante com a
atividade da Associagdo, nem integrar corpos sociais de entidades conflituantes com
os da Associacao, ou de participadas desta.
6. Para efeitos do disposto no niimero anterior, considera-se que existe uma situacéo
conflituante:

a) Se tiver interesse num determinado resultado ilegitimo, num servi¢o ou numa
transacdo efetuaca;

ki Se obtiver uma vantagem financeira ou beneficio de outra natureza que o
favoreca;

Artigo 24.°

1. Os associados podem fazer-se representar por outros socios nas reunibes da
Assembleia Geral, no caso de comprovada impossibilidade de comparéncia a reunido,
mediante carta dirigida ao presidente da mesa, com assinatura reconhecida nos
termes da lei, mas cada socio ndo podera representar mais do que um associado.

2. E admitido voto por correspondéncia sob condicao de o seu sentido ser
expressamente indicado em relagdo ao ponto ou pontos da ordem de trabalhos e a
assinatura do associado se encontre se reconhecida nos termos da lei.

Artigo 25.¢
Das reunifes dos drgdos serdo sempre lavradas atas que serdo obrigatoriamente
assinadas pelos membros presentes ou, quando respeitem a reunido da Assembleia
Geral, pelos da respectiva mesa.
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SECGCAO II
Da Assembleia Geral

Artigo 26.°

1. A Assembleia Geral é constituida por todos os sdcios admitidos ha pelo menos um
ano, gue tenham as quotas em dia e ndo estejam suspensos.

2. A Assembleia Geral é dirigida pela respectiva mesa que se compde de um
presidente, um primeiro secretario e um segundo secretario.

3. Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da Assembleia Geral
competird a esta eleger os respectivos substitutos de entre os associados presentes
0S quais cessardo as suas fungoes no termo da reuniao.

Artigo 27.°
Compete a mesa da Assembleia Geral dirigir, orientar e disciplinar os trabalhos da
assembleia, representa-ia e designadamente:
a) Decidir sobre 0s protestos e reclamages respeitantes aos atos eleitorais, sem
prejuizo de recurso nos termos legais;
b) Conferir posse aos membros dos 6rgdos eleitos.

Artigo 28.9
Compete a Assembleia Geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas
nas atribuictes legais ou estatutdrias dos outros érgdos e necessariamente:

a) Definir as linhas fundamentais da associagao;

b) Eleger e destituir, por votacdo secreta, os membros da respectiva mesa e a
totalidade dos membros da Direcdo e Conselho Fiscal;

¢) Apreciar € votar anualmente o orcamento e o programa de agdo para o
exercicio seguinte, bem como o relatorio e contas de geréncia;

d) Deliberar sobre & aquisicdo onerosa e a alienacdo de qualquer tipo de bens
iméveis e de outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor histérico ou
artistico;

) Deliberar sobre a alteracdo de estatutos;

f) Deliberar sobre a extingdo, cisao ou fusdo da associagao;

g) Autorizar a associagdo a demandar os titulares dos rgdos por atos praticados
no exercicio das suas fungoes;

h) Deliberar sobre a aceitagdoc de integragao de uma instituicdo e respectivos
bens;

i) Aprovar a adesao a Unides, FederacOes ou Confederagses.

Artigo 29.0 _
1. A Assembileia Geral reunird em reunifes ordindrias e extraordinarias.
2. A Assembleia Geral reunira ordinariamente:

a) No final de cada mandato, durante 0 més de Dezembro, para eleicdo dos
Orgaos;

b) Até 31 (trinta e um) de Mar¢o de cada ano, para discussdo e votagdo do
relatdrio e contas de geréncia do ano anterior, bem como do parecer do Conselhg
Fiscal;

¢) Até 30 (trinta) de Novembro de cada ano, para a apreciagao e votagdo do
orgamento e programa de acdo para 0 ano seguinte,

3. A Assembleia Geral reunira em reunido extraordinéria quando convocada a pedido
da Direcdo ou do Conselho Fiscal ou a requerimento de, no minimo, 10 % do
numero de associados no pleno gozo dos seus direitos.



Artigo 30.°
1. A Assembleia Geral deve ser convocada com pelo menos quinze dias de
antecedéncia pelo presidente da mesa ou seu substituto.
2. A convocatoria é afixada na sede da Associacdo e remetida, pessoalmente, a cada
associado através de correio eletronico ou por meio de aviso postal, dela constando
obrigatoriamente o dia, a hora, o local e a ordem de trabalhos.
3. Independentemente da convocatdria nos termos do nUmero anterior, € ainda
dada publicidade a realizacdo das reuniGes da Assembleia Geral nas edigbes da
Associacdo, no sitio institucional e em aviso afixado em locais de acesso ao piblico
nas instaiacles e estabelecimentos da Associagao.
4, Os documentos referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos devem
estar disponiveis para consulta na sede e no sitio institucional da associacéo, logo
que a convocatoria seja expedida para os associados.
5. & convocatdria da Assembieia Geral extraordinaria, nos termos do ndmero 3 do
artigo anterior, deve ser feita no prazo de trinta dias apds o pedido ou requerimento,
devendo a reunigo realizar-se no prazo maximo de frinta dias a contar da data de
rececao do pedido ou requerimento.

Artigo 31.°
A Assembleia Geral reunird a hora marcada na convocatdria se estiverem presentes
mais de metade dos associados com direito a voto ou meia hora depois com
gualquer nimero de associados presentes.

Artigo 32.9

1. Salvo o disposto no nimero seguinte:

a) As deliberacGes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria simples de
votos, ndo se contando as abstengbes;

b) A Assembleia Geral Extraordindria que seja convocada a requerimento dos
associados s podera reunir se estiverem presentes irés quartos dos requerentes.
2. As deliberacBes sobre alteraces de estatutos e as matérias constantes nas alineas
e), g), h) e i) do artigo 28.9 sé serdo validas se tiverem o voto favoravel de pelo
menos trés quartos do nimero dos associados presentes.
3. As deliberagBes sobre alteracGes das matérias constantes das alineas f) do artigo
28.0 s6 serdo validas se tiverem o voto favoravel de pelo menos trés quartos do
nimero dos associados.
4, Em caso de deliberacdo da Assembleia Gerai sobre a dissolucdo, esta ndo tém
lugar se, pelo menos, o nimero minimo de membros referido no artigo 53° do
Estatuto das InstituicBes Particulares de Solidariedade Social se deciarar disposto a
assegurar a permanéncia da associacdo, qualquer que seja o numero de votos
contra.

Artigo 33.9

1. Sem prejuizo do dispostoe no nlmero seguinte, sdo anulaveis as deliberagdes
tomadas sobre matérias estranhas a ordem do dia, salvo se estiverem presentes ou
representados na reunido todos os associados no pleno gozo dos seus direitos sociais
¢ todos concordarem com o aditamento & ordem do dia.

2. A deliberacdo da Assembleia Geral sobre o exercicio do direito de acdo civil ou
penal contra os membros dos ¢rgdos pode ser tomada na sessdo convocada para
apreciagdo do balangs, do relatéric e contas do exercicio, mesmo que a respectiva
proposta ndo conste da ordern de irabalhos.




3. A Associacdo é representada na acdo pela Diregdo ou pelos associados que para
esse efeito forem eleitos pela Assembleia Geral.

SECCAO III
Da Diregao

Artigo 34.¢
1. A Direcdo da associacio é constituida por cinco membros, dos quais um sera o
presidente, um o secretario, um o tesoureiro, sendo os restante vogais.
2. Havera simultaneamente igual ndmero de suplentes que se tornardo efetivos a
medida que se derem vagas e pela ordem gue tiverem sido eleitos.
3. No caso de vacatura no cargo de presidente, serd 0 mesmo preenchido pelo
secretario e este substituido por um suplente.
4, Os suplentes poderdo assistir as reuniGes da Diregdo mas sem direito a voto.

Artigo 35.°
Compete & DiregBo gerira associacdo, representd-la, incumbindo-lhe
designadamente:

a) Garantir a efetivacdo dos direitos dos beneficiarios;

b) Elaborar anualmente e submeter 20 parecer do Conselho Fiscal o relatéiic e
contas de geréncia, bem como o orgamento e o programa de agao para O &no
seguinte;

¢) Assegurar a organizagado € o funcionamento dos servigos e equipamentos,
nomeadamente elaborando os regulamentos internos que se mostrem adequados e
promovendo a organizacac e elaboragao da contabilidade, nos termos da lei;

d) Organizar 0 quadro de pessoal e contratar e gerir 0 pesscal da Associacao;

e) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e das deliberagBes dos érgdos da
associacao;

f) Representar a associagdo em juizo e fora dele.

Artigo 36.°

Compete ao Presidente:

a) Superintender na administracdo da associacdo, orientando e fiscalizando os
respectivos servigos;

b} Convocar e presidir as reunides de Diregao, dirigindo os respectivos trabathos;

¢) Representar a associacdo em juizo e fora dele;

d) Assinar e rubricar nos termos de abertura e encerramento, e rubricar o livro de
atas da Direcgdo;

e) Despachar os assuntos normais de expediente e outros que carecam de
solucdo rapida e urgente, sujeitando estes dltimos a confirmacdo da Direcdo na
primeira reunido seguinte.

Artigo 37.°

Compete ao secretario:

a) Coadjuvar o Presidente no exercicio das suas atribuigbes e substitui-lo nas suas
auséncias e impedimentos;

b) Lavrar as atas das reunides da Direcao e superintender nos servigos de
expediente;

¢) Preparar a agenda de trabalhos para a reunido da Direcdo, organizando os
processos dos assuntos a serem tratados;

d} Superintender nos servicos de secretaria.



- Artigo 38.°
Compete ao tesoureiro:

a) Receber e guardar os valores da associagdo;

b) Promover a escrituragdo de todos os livros de receitas e despesas;

¢) Assinar as autorizacBes de pagamentos e as guias de receitas, conjuntamente
com o Presidente; '

d) Apresentar mensalmente & Direcdo o balancete em que se discriminardo as
receitas ¢ as despesas do més anterior;

e} Superintender nos servigos de contabilidade e tesouraria.

Artigo 39.° :
Compete aos vogais coadjuvar os restantes membros da Direcdo nas respectivas
atribuicfes e exercer as functes que a Diregao Ihes atribuir.

Artigo 40.¢
As reunibes da Direccdo, sdo convocadas pelo respectivo presidente, por iniciativa
deste, ou a pecido da maioria dos titulares do drgdo e , obrigatoriamente, pelo
menos uma vez em cada més.

Artigo 41.©
1. Para obrigar a associagdo sdo necessarias e bastantes as assinaturas conjuntas do
Presidente e do secretéario ou tesoureiro.
2. Nas operacGes financeiras s2c obrigatérias as assinaturas do Presidente e do
tesoureiro.
3. Nos atos de mero expediente bastara a assinatura de quaiquer membro da
Direcgo.

SECCAQ 1V
Do Conselho Fiscal

Artigo 42.°
1. O Conselho Fiscal é composto por trés membros, dos quais um sera o presidente
e dois vogais.
2. Havera simultaneamente igual numero de suplentes que se tornardo efetivos, a
medida am gue se deram vagas & pela ordem em que tiverem sido eleitos.
3. No casc de vacatura do presidente, sera 0 mesmo preenchido pelo primeiro vogal
& este por um suplente.
4, Nos termos da lei aplicavel, o Conselho Fiscal pode ser integrado ou assessorado
por um revisor oficial de contas ou sociedade de revisores oficiais de contas, sempre
que o movimento financeiro da Associacdo o justifique.

Artigo 43.°

1. Compete ao Conselho Fiscal o controlo e fiscalizagdo da instituicdo, podendo,
. nesse ambito, efetuar aos restantes dOrgdos as recomendagles que entenda
adequadas com vista ao cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos, e
designadamente: _

a) Fiscalizar a Diregdo, podendo, para o efeito, consultar a documentacdo
hecessaria;

b) Dar parecer sobre o relatério e contas do exercicio, bem como sobre o
programa de agao e orgamento para o ano seguinte;

c) Dar parecer sobre quaisquer assuntos que os outros Corpos Gerentes
submetam a sua apreciacgo.




2. Os membros do Conselho Fiscal podem assistir as reunides da Diregdo, quando
para tal forem convocados pelo Presidente deste drgdo.

Artigo 44.9
O Consetho Fiscal pode solicitar a Direcdo elementos que cons;dere necessarios ao
cumprimentos das suas atribuicBes, bem como propor reunides extraordinarias para
discussdo, com aquele 6rgdo, de determinados assuntos cuja importéncia o

justifique.

Artigo 45.°
As reunites do Conselho Fiscal sdo convocadas pelo respectivo presidente, por
iniciativa deste, ou a pedido da maioria dos titulares do drgdc e, obrigatoriamente,
pelo menos uma vez em cada trimestre.

CAPITULO IV
Disposicoes diversas i

Artigo 46.°
Sdo receitas da associagdo:
a) O produto das quotas e joias dos associados;
b) As comparticipacdes dos utentes;
¢) Os rendimentos de bens proprios;
d) As doacbes, legados e herancgas e respectivos rendimentos;
e) Os subsidios do Estado ou de organismos oficiais;
f) Os donativos, produtos de festas e subsidios;
g) Outras receitas.

Artigo 47.9
No caso de extingdo da associagdo, competird a Assembleia Geral deliberar sobre o
destino do seus bens, nos termos da legislacdo em vigor, bem como eleger uma
Comissdo Liquidataria.
Os poderes da Comissao L|qU|datar|a ficam limitados a pratica dos actos meramente
conservatdrios e necessarios, quer & liquidagdo do patrimdnio social, quer a
ultimacéo dos negdcios pendentes.

Artigo 48.°
Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com a legislagdo em vigor.
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